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ประกาศที ่บธ.012 / 2568 
เรือ่ง นโยบายดา้นการบรหิารจดัการน า้อยา่งยัง่ยนื 

 
ด้วยบริษัท ที.ซี.ฟาร์มาซูติคอล อุตสาหกรรม จ ากัด (กลุ ่มธุรกิจ TCP) ด าเนินธุรกิจภายใต้

เป้าหมาย “ปลุกพลัง เพื่อวันท่ีดีกว่า” (Energizing a Better World for All) จึงมีการก าหนดเป้าหมายความ
ยั่งยืนเป็นหนึ่งในกลยุทธ์องค์กร และด้วยน ้าเป็นวัตถุดิบหลักที่ส าคัญในการผลิตและยังเป็นทรัพยากรที่
ส าคัญต่อชุมชนและสิ ่งแวดล้อม “การจัดการน ้าอย่างยั ่งยืน” จึงเป็นหนึ ่งในเป้าหมายหลัก โดยบริษัท
ตั้งเป้าหมายที่จะด าเนินการจัดการน ้าอย่างย่ังยืนให้ได้ตามมาตรฐานที่ได้รับการยอมรับในระดับสากลอย่าง 
Alliance for Water Stewardship: AWS และมุ่งสู่การบรรลุเป้าหมาย “การคืนน ้าสู่ชุมชนให้มากกว่าน ้าที่
ใช้ในการผลิต” หรือ  “น ้าสุทธิเป็นบวก” (Net Water Positive) ภายในปี 2030 

 
บริษัท ที.ซี.ฟาร์มาซูติคอล อุตสาหกรรม จ ากัด โรงงานปราจีนบุรี เป็นโรงงานผลิตหลักในประเทศ

ไทย จึงมีความมุ่งมั่นที่จะบริหารจัดการน ้าในลุ่มน ้าบางปะกงอันเป็นแหล่งน ้าหลัก โดยยึดแนวปฏิบัติตาม
มาตรฐาน AWS ที่มุ่งเน้นการใช้ทรัพยากรน ้าอย่างมีความเข้าใจถึงสภาพปัญหา โอกาส และความเส่ียงของ
แหล่งน ้าในพื้นท่ี รวมทั้งสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่างองค์กรและผู้มีส่วนเก่ียวข้องต่างๆ ที่ต้องเผชิญ
ปัญหาในบริเวณแหล่งน ้าร่วมกัน  

 
บริษัทเห็นว่าผู้บริหารและพนักงานทุกระดับตอ้งให้การสนับสนุนและนับเป็นความรับผิดชอบโดยตรง

ในการร่วมกันบริหารจัดการน ้าบนพื้นฐานการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
สร้างความมั่นคงให้กับธุรกิจ ตลอดจนส่งเสริมการจัดการน ้าร่วมกับชุมชนและผู ้มีส่วนได้เสียให้เกิด
ประสิทธิผล และเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ บริษัทจึงได้ก าหนดนโยบายเพื่อใช้เป็นแนวทางการ
ด าเนินงาน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 
1. บริษัทจะก าหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย แผนการด าเนินงาน และมีการทบทวนประสิทธิผลการ

ด าเนินงานอย่างต่อเน่ือง รวมทั้งส่ือสารให้พนักงานทุกระดับเข้าใจและปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 
2. บริษัทจะด าเนินการพัฒนาระบบการจัดการน ้าให้สนับสนุนแผนการจัดการลุ่มน ้าอย่างย่ังยืนที่

ด าเนินการอยู่ในปัจจุบัน และสอดคล้องกับกฎหมายและข้อก าหนดอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
3. บริษัทจะด าเนินการปรับปรงุประสิทธิภาพการใช้ทรพัยากรน ้า การน าเทคโนโลยีมาใชอ้ย่าง

เหมาะสม และส่งเสริมให้เกิดแนวทางการปฏิบตัิงานที่ดีทัง้ภายในและภายนอก รวมถึงสนับสนุน
ให้ผู้มีส่วนได้เสียขององค์กรมีส่วนร่วมในการด าเนินการอย่างเปิดเผยและโปร่งใส 
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4. บริษัทถือว่าการบริหารจัดการน ้าเป็นหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้บริหาร และพนักงานของ
บริษัททุกระดับที่จะให้ความร่วมมือในการปฏิบัติตามมาตรการที่ก าหนด ติดตามตรวจสอบ 
และรายงานต่อคณะท างานด้านการจัดการน ้าอย่างย่ังยืน 

5. บริษัทจะให้การสนับสนุนการออกแบบ จัดซื้อ จัดหาเครื่องจักร เครื่องมือ อุปกรณ์การผลิต 
หรือบริการอื่น ๆ เพื่อการปรับปรุงสมรรถนะ รวมถึงทรัพยากรด้านบุคลากร ด้านงบประมาณ
เวลาในการท างานการฝึกอบรม และการมีส่วนร่วมในการน าเสนอข้อคิดเห็นเพื่อพัฒนาการ
ด าเนินการ 

6. บริษัทจะด าเนินการและเปิดเผยความคืบหน้าในการด าเนินโครงการจัดการน ้า เพื่อให้เกิดการ
ปรับปรุงแก้ไขที่สามารถบรรลุผลลัพธ์การจัดการน ้าอย่างย่ังยืนตามมาตรฐาน AWS ได้ 
 

    
              ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 7 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568  เป็นต้นไป 

 

                           ประกาศ ณ วันที่ 6 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 
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